Довідка

про результати проведення анкетного опитування респондентів
 державного статистичного  спостереження  за формою. №1ціни(буд)(місячна)
«Звіт про ціни придбання матеріальних ресурсів у будівництві»
Мета анкетного опитування -– вивчення думки працівників обліку підприємств щодо оцінки витрат часу на складання звіту, можливості подання форми системою електронної звітності, оцінки якості статистичного інструментарію, а також викласти свої побажання та пропозиції щодо покращення роботи ГУС у співпраці з респондентами.
Головним управлінням статистики у Вінницькій області в період з 15 по 30 вересня 2014р. було проведене анкетне опитування респондентів, які надали звітність за формою державного статистичного спостереження №1ціни(буд)(місячна) «Звіт про ціни придбання матеріальних ресурсів у будівництві». Анкети вручено респондентам, що надавали статистичну звітність по ф.№1ціни(буд)(місячна) «Звіт про ціни придбання матеріальних ресурсів у будівництві» безпосередньо при відвідування галузевого відділу та центру «Єдине вікно». Анкета була розміщена на офіційному веб-сайті Головного управління статистики у Вінницькій області. 

Заповнені анкети надали 8 підприємств  (50% від кількості підприємств, включених до сукупності). 
Нижче наводимо результати анкетного опитування респондентів.

I. Загальні питання

1. З якого джерела ви отримуєте інформацію про участь у державному статистичному спостереженні по формі .№1ціни(буд)(місячна) «Звіт про ціни придбання матеріальних ресурсів у будівництві»? 

– з листів Головного управління статистики у Вінницькій області (далі ГУС) – 50%;  при поданні звітів до ГУС – 50%; 
2. Як зручніше Вам надавати звітність до органу державної статистики?

–   подання звітності в центр „Єдине вікно” ГУС – 25%; подання форм звітності до галузевих підрозділів ГУС – 25%; системою електронної звітності  – 50%.
3. Чи використовуєте Ви можливість подання форми державних статистичних спостережень системою електронної звітності?

–  так  – 62%; ні – 38%.
4. Якщо «ні» вкажіть, будь ласка, причину неможливості подання статистичної звітності в електронному вигляді.
зручність подавання статистичної звітності у паперовому вигляді – 100%.
5. Чи буде Вам зручно, якщо листування з ГУС буде здійснюватись електронною поштою?

– так – 75%; ні – 25%.
II. Основна частина
1.Чи потребуєте Ви кваліфікованої допомоги фахівців відділу статистики цін при заповнені  форми               

– так  –38%;  ні – 62%.

2. Чи задовольняє Вас повнота та доступність роз’снень по складанню форми звітності ? 

–   так – 88%.
–   частково  ​–12%
3. Вкажіть, будь ласка, скільки часу Вам потрібно для заповнення даної форми?

–    1 годину – 50%; від 1 до 4годин – 50%.
4. Який спосіб роз’яснень щодо проведення статистичного спостереження, заповнення статистичного формуляру найбільше Вас задовольняє:

–   індивідуальні консультації від спеціалістів при безпосередньому відвідуванні ГУС – 75%;
інструктивні листи ГУС, надіслані на адресу підприємства – 12,5%; використання інформації, розміщеної на веб-сайтах Держстату України та ГУС – 12,5%.
5. Чи задовольняє Вас термін надання звітів по формі ?
–   так – 100%

6.  Чи існує потреба у проведенні  семінарів-нарад щодо складання статистичної звітності?

–    так – 88%

–    ні  – 12%

ІІІ. Зворотній зв'язок з респондентами

1. Чи зацікавлені Ви в отриманні узагальненої інформації за результатами  проведення державного статистичного спостереження, в яких брало участь Ваше підприємство?
–   так  – 50%; ні  – 50%.
2. Чи відвідуєте Ви веб-сайт ГУС з питань методології, строків подання звітності та інших питань діяльності органів державної статистики?

–   так – 38%;  ні – 62%.
3. Чи задовольняє Вас інформація для респондентів, розміщена на веб-сайті ГУС? 
–  так  – 88%;  частково – 12%;                      

4. Як Ви оцінюєте роботу ГУС з респондентами державних статистичних спостережень?

–   відмінно  – 50%;  добре  – 50%.
	5.  Чи є у Вас зауваження до роботи ГУС?
–   ні  – 100%.


6. Чи є у Вас пропозиції щодо покращення роботи ГУС у співпраці з респондентами?
–    ні – 100%.   

ІV. Інформація про респондента
1. Вкажіть, будь ласка, основний вид діяльності підприємства (установи, організації):

  –   будівництво   – 100%; 
2. Вкажіть, будь ласка,  кількість працівників Вашого підприємства:     

 від 11 до 50 осіб  – 25%; від 51 до 100 осіб – 50%; більше 250 осіб  – 25%.
3. Яку посаду Ви займаєте?
–   головний бухгалтер – 25%; бухгалтер  – 75%; економіст  – 25%.
Коментарі щодо зауважень та пропозицій респондентів, 

   виявлені в ході анкетного опитування

	№  з/п
	Зауваження та пропозиції

респондентів
	Коментарі

	1
	Потреба в кваліфікованій допомозі фахівців
	     Необхідно вказати, які показники потребують додаткових роз’снень

	2
	Частково не задовольняє доступність роз’яснень по складанню звітності
	Просимо конкретизувати що в роз’ясненнях не задовільняє   для  направлення пропозицій на адресу Держстату  України.



	3
	Потреба у проведенні семінарів-нарад
	Врахуємо в подальшій роботі

	4
	Не задовольняє частково інформація розміщена на веб-сайті  ГУС
	Чекаємо Ваших пропозицій


Основні висновки за результатами анкетного опитування
         Вході анкетування  88% респондентів вказали, що їх задовольняє повнота та доступність інструктивних матеріалів по складанню форми, водночас 12% зазначили часткове задоволення інструктивними матеріалами по заповненню форми, 38% опитаних респондентів мають  потребу в кваліфікованій допомозі  фахівців ГУС. У проведенні семінарів-нарад, щодо складання статистичної звітності за за ф. №1ціни(буд)(місячна) висловили потребу 88% опитаних респондентів.  Всі респонденти, які приймали участь в опитуванні задоволені термінами подання звітності.
Головне управління статистики у Вінницькій області розгляне Ваші пропозиції, які по можливості будуть враховані в роботі. Крім того, для надання  зауважень та пропозицій з методологічних питань  (надання коментарів в Роз’ясненнях  щодо заповнення форми), просимо конкретизувати  їх   для  направлення  на адресу Держстату  України.

Щиро дякуємо всім, хто  взяв  участь в анкетному опитуванні!

Заступник начальника відділу статистики цін                                                    Гонтар О.І.                                                                          

29 вересня 2014р.                                                                         
